INSTITUTO

G | S
I1S

ESPECIFICACAO TECNICA I1S — 004/ 2023

VAGA PARA ESPECIALISTA EM MONITORAMENTO ECOLOGICO E
SOCIOAMBIENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROTOCOLO DE
MONITORAMENTO INTEGRADO

1. Sobre o Instituto Internacional para Sustentabilidade

O Instituto Internacional para Sustentabilidade (11S) é uma associacao civil sem fins lucrativos,
fundada em 2009. Atua como um think tank na producdo de conhecimento sobre arelagdo entre
o0 ser humano e demais elementos da natureza. Possui como principal objetivo promover o uso
sustentavel da terra, em particular a conservacdo da biodiversidade, provisdo de servicos
ecossistémicos, manejo sustentavel do solo, mitigacdo e adaptacdo as mudancas climéticas e
desenvolvimento socioecondmico dos atores envolvidos nestes processos, buscando assim
solucdes aos desafios associados ao desenvolvimento sustentavel. O 1S tem como missao gerar
e disseminar conhecimento através de pesquisas de base e aplicadas que contribuam para a
transicdo para a sustentabilidade. Assim, desenvolve pesquisa, capacitacdo e ferramentas
voltadas a implementacdo de politicas publicas. Seu escopo envolve projetos e a¢fes voltadas
a comunicacdo, divulgacdo cientifica e educacdo, buscando engajar novos atores nas suas
pesquisas e tornar suas producdes mais acessiveis para publico amplo.

2. Sobre a vaga

O IS esté contratando um(a) especialista em monitoramento ecoldgico e socioambiental para
o desenvolvimento de um protocolo de monitoramento integrado que ird incluir aspectos
ecoldgicos, socioambientais e relacionados aos servigos ecossistémicos voltados para
restauracdo de paisagens e ecossistemas.

Prezamos pelos principios da diversidade, equidade e inclusdo em nosso ambiente de trabalho,
e encorajamos profissionais independente de raca, género, identidade de género, orientacéo
sexual, crenca, religido, idade, deficiéncia ou quaisquer outras caracteristicaspessoais a se
candidatarem para esta vaga.

3. Periodo e modelo de contratagéo

3.1. A duracdo da contratacdo serd de 12 meses, com inicio imediato e possibilidadede
de renovacéo;

3.2. A contratacdo do(a) profissional serd por meio de contrato de prestacdo de
servicos (Pessoa Juridica).

4. Perfil desejado
4.1. Requisitos obrigatorios:

e Formacdo superior completa em Biologia, Ecologia, Agronomia, Engenharia,
Ambiental, Engenharia Florestal, Geografia e areas afins.
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e Experiéncia em:

i) Gestao/coordenacdo de equipe multidisciplinar;

il) Execucdo de articulacdo e engajamento de diferentes partes interessadas;

iii) Elaboracdo e execucdo de protocolos de monitoramento ecoldgico e
socioambiental;

iv) Elaboracéo de relatérios e documentos técnicos no dmbito da conservacao e
restauracdo florestal.

4.2. Requisitos desejaveis:

Boa capacidade de comunicacéo oral;

Boa capacidade analitica;

Conhecimento em inglés: comunicacédo oral intermediaria; leitura e escrita
avancada;

Pds-graduacao (strictu ou lato sensu) completa nas areas listadas no perfil
desejado;

Residéncia na cidade do Rio de Janeiro.

5. Descricao das atividades

O(a) contratado(a) ird atuar na coordenacdo da elaboracdo de um protocolo de monitoramento
integrado que contempla aspectos ecoldgicos, socioambientais e relacionados aos servicos
ecossistémicos voltados para restauracdo de paisagens e ecossistemas; e cuja construcdo se dara
através do alinhamento técnico de diferentes partes interessadas com experiéncias nessas
tematicas. Especificamente, o(a) profissional ira:

Coordenar gerencialmente e tecnicamente a elaboracdo do protocolo de
monitoramento integrado com as partes interessadas;

Coordenar a equipe do IIS que atuard na elaboracdo do protocolo de
monitoramento integrado;

Coordenar e participar de reunides, workshops, viagens e atividades externas no
ambito do protocolo de monitoramento integrado;

Elaborar o relatério de protocolo de monitoramento integrado;

Elaborar outros documentos no ambito do protocolo de monitoramento
integrado;

Outras atividades conforme novas necessidades sejam identificadas.

6. Local de trabalho

6.1. Modelo de trabalho hibrido (presencial e remoto), incluindo dias de trabalho
obrigatdrios na sede do 1S, na cidade do Rio de Janeiro.
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6.2. Possibilidade de viagens nacionais e internacionais.

7. Etapas de selecdo

7.1. Etapa I: Analise dos curriculos recebidos;

7.2. Etapa Il: Entrevista com candidatos(as) selecionados(as).

8. Candidatura

8.1. Os(as) candidatos(as) deverdo enviar o Curriculo de, no maximo, 3 paginas
para o0 e-mail contato@iis-rio.org até o dia 06/10/2023. O Curriculo devera focar em
experiéncias profissionais relacionadas ao perfil desejado, com énfase nos requisitos
obrigatdrios, e conter nomes, e-mails e telefones de contatos para referéncia;

8.2. NA&o sera aceito Curriculo Lattes;

8.3. Né&o serdo consideradas as candidaturas que ndo sejam comprovadas através dos
curriculos;

8.4. Duvidas referentes a este processo seletivo deverdo ser enviadas para o e-mail
contato@iis-rio.org com o assunto “Duvidas — vaga Especialista em Protocolo de
Monitoramento Integrado - 2023”.

Rio de Janeiro, 26 de setembro de 2023.
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