
 

   

 

TERMO DE REFERÊNCIA IIS  

 
CONTRATAÇÃO PARA A VAGA DE HEAD DE PROJETOS 

 
O Instituto Internacional para Sustentabilidade 

O Instituto Internacional para Sustentabilidade (IIS) é uma associação civil sem fins 

lucrativos, fundada em 2009. Atua como um think tank na produção de conhecimento 

sobre a relação entre o ser humano e demais elementos da natureza. Possui como 

principal objetivo promover o uso sustentável da terra, em particular a conservação da 

biodiversidade, provisão de serviços ecossistêmicos, manejo sustentável do solo, 

mitigação e adaptação às mudanças climáticas e desenvolvimento socioeconômico dos 

atores envolvidos nestes processos, buscando assim soluções aos desafios associados 

ao desenvolvimento sustentável. O IIS tem como missão gerar e disseminar 

conhecimento através de pesquisas de base e aplicadas que contribuam para a transição 

para a sustentabilidade. Assim, desenvolve pesquisa, capacitação e ferramentas 

voltadas à implementação de políticas públicas. 

Contexto da posição 

O Instituto encontra-se em fase de consolidação e expansão de seu portfólio de projetos 

estratégicos, demandando maior integração, previsibilidade e alinhamento entre execução 

técnica, gestão de recursos e prioridades institucionais. A criação desta posição visa estruturar 

uma governança de projetos adaptada à cultura técnica e multidisciplinar do Instituto, 

fortalecendo a capacidade de entrega, a gestão integrada do portfólio e o desenvolvimento 

das lideranças intermediárias. 

 

Missão do cargo 

Estruturar e liderar a governança integrada do portfólio de projetos do Instituto, garantindo 

organização, previsibilidade de execução, integração entre equipes multidisciplinares, 

sustentabilidade financeira e desenvolvimentos atuais dos Gerentes de Projetos. 

Período e modelo de contratação  

• Duração do contrato: 12 meses iniciais, com possibilidade de renovação por 

mais 4 anos.  

• Dedicação: 40 horas semanais. 



 

   

 

• Modelo de contratação: CLT.  

• Contratação: imediata.   

Responsabilidades  

1.  Implantação de Governança em Novos Projetos 
 

• Liderar e acompanhar à estruturação inicial de gestão em projetos aprovados. 

• Definir, organizar planejamento, marcos, riscos e rotinas de acompanhamento. 

• Estabelecer estimativas de esforço e organização de capacidade junto aos líderes 

técnicos.  

• Implantar matriz de responsabilidades (RACI). 

• Definir padrão mínimo comum de planejamento, acompanhamento e controle. 

• Definir rituais deonitoramento dos projetos e metodologia a ser adotada, treinando a 

equipe (checkpoints, marcos e revisões periódicas). 

 

2. Implantação de Governança em Novos Projetos 
 

• Estruturar cronograma consolidado e rotina institucional de acompanhamento. 

• Padronizar modelos de relatórios técnicos e executivos. 

 

3.  Integração do Portfólio e Gestão à Vista 
 

• Consolidar status dos projetos (cronogramas, riscos, dependências e decisões). 

• Identificar conflitos de prioridade e sobreposição de recursos. 

• Estruturar painel executivo de indicadores (gestão à vista). 

• Apoiar redistribuição estratégica de capacidade entre projetos, quando necessário. 

 

4. Desenvolvimento de Liderança e Sucessão 
 

• Apoiar Gente & Gestão na avaliação de performance e plano de sucessão. 

• Avaliar maturidade e necessidades de desenvolvimento dos Gerentes de Projetos. 

• Conduzir rotinas estruturadas de acompanhamento e feedback. 

• Contribuir para evolução das competências de liderança e gestão. 

 

Requisitos Obrigatórios  

• Experiência mínima de 8 anos em gestão de projetos ou 5 anos gerindo múltiplos 

projetos simultâneos. 

• Experiência em ambiente matricial ou multidisciplinar. 



 

   

 

• Vivência com projetos financiados por patrocinadores/parceiros com prestação de 

contas. 

• Experiência em gestão orçamentária de projetos. 

• Capacidade comprovada de estruturação de processos e rotinas de governança. 

• Inglês avançado. 

• Domínio de ferramentas digitais de gestão (Microsoft/Planner/Project/Teams ou 

similares). 

 

Requisitos desejáveis 

• Experiência em organizações socioambientais, científicas ou de impacto. 

• Certificação em gestão de projetos (PMP, PRINCE2, Agile ou similares). 

• Experiência prévia estruturando governança de projetos. 

• Experiência em desenvolvimento de líderes. 

• Disponibilidade para viagens.  

 

Competências essenciais 

Técnicas 

• Gestão integrada de múltiplos projetos. 

• Gestão de riscos e indicadores. 

• Integração técnico-financeira. 

• Organização de gestão à vista. 

Comportamentais 
 

• Liderança transversal. 

• Capacidade de influência sem hierarquia rígida. 

• Comunicação estratégica. 

• Capacidade de mediação e negociação. 

• Integração de equipes multidisciplinares. 

• Visão sistêmica. 

• Organização e disciplina. 

• Empatia. 

 



 

   

 

Formação acadêmica  

• Mestrado Completo em Administração, Gestão de projetos e áreas correlatas à 

Ciência da Sustentabilidade. 

Local de trabalho  

• O trabalho será híbrido, com 3 dias presenciais por semana na sede do IIS na 

cidade do Rio de Janeiro - RJ.  

Critérios de seleção   

• Etapa I: Análise das respostas ao formulário de inscrição.  

• Etapa II: Entrevistas.  

• Todos os formulários de inscrição serão analisados e as pessoas melhor avaliadas 

serão chamadas para as entrevistas.  

Candidatura  

• Prezamos pelos princípios da diversidade, equidade e inclusão em nosso 

ambiente de trabalho, e encorajamos profissionais independente de raça, 

gênero, identidade de gênero, orientação sexual, crença, religião, idade, 

deficiência ou quaisquer outras características pessoais a se candidatarem para 

esta vaga.  

• As pessoas interessadas devem se candidatar até 10/03/2026 por meio deste 

link:https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=W4Qa42__GESaB7P

CiexZTDRe17DVeYZNjppRrjwRQx1URTNaQVhTUENRMDVGME1DT01PTFk0N1lQ

Si4u&route=shorturl 

• Dúvidas devem ser enviadas para contato@iis-rio.org com o seguinte assunto no 

e-mail: VAGA HEAD DE PROJETOS. 

• Não avaliaremos currículos enviados por e-mail. 

 

 

Rio de Janeiro, 25/02/2026. 

Instituto Internacional para Sustentabilidade  
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